
Art. 62 - Sequenza Contrattuale 

1. Le Parti convengono che la materia di cui al presente Capo possa essere rivista in una successiva 

sequenza contrattuale da attivarsi entro 30 giorni dalla firma definitiva del presente CCNL. 

2. Per le finalità di cui al comma 3, sono destinate alla sequenza contrattuale le seguenti risorse 

finanziarie: 

• a) a decorrere dal 31 dicembre 2007, le risorse derivanti dal contenimento della spesa del 

personale ATA, pari a 34 milioni di euro al lordo degli oneri riflessi; 

• b) a decorrere dal 31 dicembre 2007, le risorse corrispondenti allo 0,39% della massa 

salariale al 31 dicembre 2005 che saranno stanziate dalla Legge finanziaria 2008 in base al 

Protocollo Governo - OO.SS. del 29 maggio 2007; 

• c) quota parte delle risorse di cui all'art. 47, comma 1 lett. b), attualmente finalizzate al 

finanziamento dei incarichi specifici del personale ATA. 

3. La sequenza contrattuale di cui al comma 1, avrà ad oggetto le seguenti finalità: 

• a) la rivalutazione del valore unitario delle posizione economiche per la valorizzazione del 

personale ATA di cui agli artt. 49 e 50, nonchè l'estensione della platea dei beneficiari; 

• b) assegnazione di nuove posizioni economiche nell'Area B finalizzate all'individuazione di 

attività lavorative complesse, caratterizzata da autonomia operativa, attraverso le procedure 

selettive di cui all'art. 48; 

• c) il riesame delle modalità di applicazione dell'art. 55. 

4. Nella medesima sequenza contrattuale, saranno affrontate le modifiche della declaratoria dei 

profili professionali, nonché le eventuali modifiche degli artt. 56 e 89 del presente CCNL. In quella 

sede verrà definito il raccordo tra i titoli di studio attualmente richiesti e quelli stabiliti dalla tabella 

B del presente CCNL. 

 


